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АНКЕТА ПЕРВИЧНОЙ ОЦЕНКИ УГОЛОВНО-ПРАВОВЫХ РИСКОВ КОМПАНИИ
Образец 2026 года  |  Актуализировано: 18 июля 2026 года
	Назначение
	Сбор и проверка фактов до принятия управленческого или процессуального решения.

	Кто использует / подает
	Руководитель, собственник бизнеса, сотрудник, адвокат, представитель или профильное подразделение.

	Правовая основа
	Конституция РФ (статьи 34, 45, 46, 48, 51); УПК РФ в действующей редакции; ГК РФ (статьи 1, 10, 53.1); Постановление Пленума ВС РФ от 15.11.2016 № 48

	Ключевые приложения
	правоустанавливающие документы; выписки банка и бухгалтерские регистры; оценка последствий ограничения


	Важно: Квадратные скобки [___] обозначают поля, которые необходимо заполнить. Перед использованием проверьте процессуальный статус, адресата, сроки и применимость норм к конкретной ситуации.


Сведения об организации
	Полное наименование
	[___]

	ИНН / ОГРН
	[___]

	Основной вид деятельности
	[___]

	Руководитель
	[___]

	Ответственный за заполнение
	[___]

	Период оценки
	[___]


Вопросы оценки
1. Как в компании обеспечивается точное описание события, дат, участников и документов?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
2. Какие нарушения или спорные ситуации по вопросу «точное описание события, дат, участников и документов» выявлялись за последние три года?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
3. Как в компании обеспечивается выделение подтвержденных фактов и спорных предположений?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
4. Какие нарушения или спорные ситуации по вопросу «выделение подтвержденных фактов и спорных предположений» выявлялись за последние три года?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
5. Как в компании обеспечивается перечень доказательств и конкретное управленческое или процессуальное решение?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
6. Какие нарушения или спорные ситуации по вопросу «перечень доказательств и конкретное управленческое или процессуальное решение» выявлялись за последние три года?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
7. Проводились ли обыски, обследования, выемки, допросы или проверки сообщений о преступлении?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
8. Есть ли сделки с аффилированными лицами, посредниками или необычной структурой расчетов?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
9. Кто фактически принимает решения о платежах, налогах, закупках и отчуждении активов?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
10. Какие сотрудники имеют доступ к электронной подписи, бухгалтерским базам и банковским системам?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
11. Есть ли незавершенные налоговые, корпоративные, банкротные или трудовые конфликты?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
12. Какие документы отсутствуют или не могут быть быстро представлены?
[Ответ: ______________________________________________________________________________]
Предварительная оценка
• Низкий риск - документы полны, полномочия разделены, отклонения объяснимы.
• Средний риск - имеются пробелы, которые можно устранить без остановки операции.
• Высокий риск - присутствуют противоречия, личная заинтересованность, фиктивность либо риск утраты доказательств.

Ответственный за заполнение: __________________ / [Ф.И.О.] /    «___» __________ 2026 г.
Руководитель юридической службы: __________________ / [Ф.И.О.] /    «___» __________ 2026 г.
Образец. Требует адаптации к фактическим обстоятельствам и актуальной судебной практике.
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